ДОГОВОР№ _____
между ГДОУ детский сад 112 комбинированного вида Фрунзенского района Санкт-Петербурга и родителями ребенка, посещающего дошкольное учреждение

Санкт-Петербург                                                                                               « ___» __________2011
Государственное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 112 комбинированного вида Фрунзенского района Санкт-Петербурга, именуемое в дальнейшем ГДОУ, действующее на основании Устава,   в лице заведующей Миллер Людмилы Николаевны, с одной стороны, и родители — мать, отец (законные представители) ребенка, посещающего ГДОУ
 ___________________________________________________________________________________
                                                                   Ф.и.о. родителя (законного представителя)
именуемого далее Родитель, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предмет договора                                                                                
1.1. ГДОУ оказывает Родителю дошкольные образовательные услуги в отношении его ребенка,  
а Родители обязуются вносить плату за содержание ребенка в ГДОУ.
2. Порядок приема в образовательное учреждение
2.1. В образовательное учреждение принимаются дети в возрасте от 2-х до 7 лет на основании  Типового положения о дошкольном образовательном учреждении №666 от 12.09.2008 г. Распоряжения Комитета по образованию Санкт-Петербурга №1633
2.2. Прием детей в образовательное учреждение производится при предъявлении следующих документов: 
-заявление родителей-(законных представителей);
-   свидетельства о рождении ребенка;
-медицинские документы о состоянии здоровья ребенка (медицинская карта, оформленная в детской поликлинике);
- направление Районной  комиссии по комплектованию

3. Обязанности сторон
3.1. ГДОУ обязуется:
 3.1.1.  Зачислить ребенка ____________________________________ ________________________ 
                                                                                                                                           (ф.и.о. ребенка)    

(далее Ребенок) на основании приказа по  ГДОУ № _______от __________о зачислении Ребенка в младшую группу №1 оздоровительную. 
3.1.2.  Обеспечить образование Ребенка по общеобразовательным программам дошкольного образования:  «Программа «Детский сад – Дом радости»
                                    (указать основную и дополнительные программы, наименование органов, утвердивших программы)        

в соответствии с лицензией на образовательную деятельность (Серия А № 343656 от 18.01.2010г.)
3.1.3. Обеспечить:        
· охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Ребенка, интеллектуальное, физическое и личностное развитие, познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое развитие Ребенка;
· воспитание гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье с учетом возрастных особенностей;
· осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии Ребенка;

· взаимодействие с семьей Ребенка для обеспечения его полноценного развития;

· оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития Ребенка 

· формирование творческих способностей и интересов, 
· индивидуальный подход с учетом особенностей развития,
· заботу об эмоциональном благополучии,
· защиту от всех форм физического и психического насилия,
3.1.4. Обеспечить развивающую среду в ГДОУ в соответствии с реализуемыми образовательными программами.

3.1.5. Организовать деятельность Ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, реализуемыми образовательными программами.
3.1.6. Обеспечить Ребенка 4-х разовым сбалансированным питанием в соответствии с        СанПиН 2.4.1.2660-10.
3.1.7. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка: 

· комплектование оздоровительных групп;

· углубленный осмотр педиатром с антропометрией;

· определение группы здоровья, диспансерной группы;

· выполнение плана профилактических прививок;

· проводить оздоровительные мероприятия, соблюдая санитарно-гигиенические требования в соответствии с возрастом ребенка и состоянием его здоровья;

3.1.8. Оздоровительные мероприятия (бесплатные): 

· физиотерапия, 

· ЛФК,

· ингаляции,

· выполнение назначений врачей специалистов;

3.1.9. Сохранять место в ГДОУ в случае болезни Ребенка, прохождения им санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска Родителей (законных представителей) Ребенка, временного отсутствия Родителей на постоянном месте жительства (болезнь, командировка, летний период) вне зависимости от продолжительности отпуска родителей.

3.1.10. Формировать группы детей в соответствии с Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утвержденным постановлением Правительства РФ от 12.09.2008  №666 и Уставом Образовательного учреждения.

3.1.11. Обеспечить сохранность имущества Ребенка.

3.1.12. Соблюдать настоящий договор.

3.2. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка:
-углубленный осмотр педиатром с антропометрией;

-выполнение плана профилактических прививок
- проводить лечебно-профилактические, оздоровительные мероприятия, соблюдая санитарно-гигиенические требования в соответствии с возрастом ребенка и состоянием его здоровья;
3.3. Установить график посещения ребенком ГДОУ:
· пятидневный - с 7.00 до 19.00,
· выходные — суббота, воскресенье, праздничные дни.
3.4. Разрешать Родителям принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги. Дни здоровья и др.).
3.5. Оказывать квалифицированную помощь Родителям в воспитании и обучении ребенка;
3.6. Переводить ребенка в следующую возрастную - группу с 1 сентября ежегодно;
3.7. Направлять ребенка для обследования в детскую поликлинику при наличии медицинских показаний, с согласия Родителей.
4. Обязанности Родителей (законных представителей):
4.1.  Соблюдать Устав ГДОУ и настоящий договор;
4.2. Вносить плату за содержание ребенка в ГДОУ на основании Закона СПб «О плате за содержание ребенка в ГДОУ» от 01.06.2007 № 247-38 с 1 по 10 числа текущего месяца;

4.3. Не приходить за ребенком в нетрезвом виде, не поручать приводить и забирать Ребенка лицам, не достигшим 16-летнего возраста или имеющим отклонения в состоянии здоровья, затрудняющие уход за Ребенком. В случае поручения Ребенка третьему лицу, предоставить письменное разрешение.
4.4. Приводить ребенка в ГДОУ опрятно одетым, обеспеченным:
-  для музыкальных занятий - чешками,
- для физкультурных занятий - спортивной формой для зала и облегченной одеждой и обувью для улицы:
-  предоставить ребенку для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня:
-  сменную одежду для прогулки (штаны, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года,
-  расчески, носовые платки.
4 5.Своевременно информировать ГДОУ о предстоящем отсутствии ребенка, по болезни.
4.6. Оформлять заявление на сохранение места за Ребенком в ГДОУ на период отпуска или по другим причинам отсутствия ребенка;
4.7. Своевременно (не позднее, чем за сутки) информировать ГДОУ о выходе ребенка после отпуска или болезни, чтобы ему было обеспечено питание;
4.8. Взаимодействовать с ГДОУ по всем направлениям воспитания и обучения ребенка;
· добросовестно и своевременно выполнять рекомендации всех специалистов, работающих с ребенком;
· не приводить ребенка в ГДОУ с признаками простудных или инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других воспитанников;
· соблюдать и защищать права и достоинство своего ребенка, не нарушая права и достоинства других детей ГДОУ:
· не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно своего ребенка. других детей, их родителей.
4.9. Незамедлительно информировать ГДОУ об изменении контактного телефона и места жительства Ребенка.

4.10. Проявлять уважение к работникам ГДОУ.

5. Права сторон.

ГДОУ имеет право: 

5.1. Вносить предложения по совершенствованию воспитания Ребенка в семье.

5.2. Расторгнуть настоящий договор и отчислить Ребенка  из ГДОУ в следующих случаях: 
· по заявлению Родителей,
· по медицинским показаниям, препятствующим его дальнейшему пребыванию в ГДОУ. согласно медицинскому заключению,
5.3.  Не передавать ребенка Родителям (законным представителям), если те находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения;
· защищать  права и достоинства ребенка, следить за соблюдением его прав Родителями, родителями и  родственниками других воспитанников, а также сотрудниками ГДОУ:
· заявлять  в службы социальной защиты и профилактики безнадзорности и правонарушений о случаях физи​ческого, психического, сексуального насилия, оскорбления, злоупотребления, отсутствия заботы, грубого, небрежного обращения с ребенком со стороны Родителей;
· вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье:
5.4. Соединять группы, в случае необходимости, в летний период, в связи с низкой наполняемостью групп,  отпусков воспитателей,  на  время ремонта и др.:
6. Права семьи  (родителей или законных представителей)
6.1. Принимать участие в работе органов самоуправления ГДОУ в соответствии с Уставом.

6.2. Вносить предложения по улучшению  образовательной работы с детьми.

6.3. Требовать выполнения Устава ГДОУ и условий, настоящего договора.

6.4. Выбирать вид дополнительных платных образовательных услуг при их наличии.

6.5. Участвовать в реализации уставных задач,  оказывать ГДОУ посильную добровольную помощь в создании условий, организации деятельности Ребенка в ГДОУ.
6.6. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, уведомив об этом ГДОУ за 10 дней.

7. Заключительные положения:

7.1. Договор вступает в силу с 01.09. 2011 г.
7.2. Отчисление Ребенка из ГДОУ осуществляется при расторжении настоящего договора. Договор может быть расторгнут помимо оснований, предусмотренных гражданским законодательством РФ, в следующих случаях:

· по соглашению сторон;

· по заявлению Родителя;

· при возникновении медицинских показаний, препятствующих воспитанию и развитию Ребенка в ГДОУ.

7.3. О расторжении договора Родитель письменно уведомляется руководителем ГДОУ не менее чем за 10 дней до предполагаемого пребывания и содержания Ребенка в ГДОУ. Уведомление не требуется в случае расторжения договора по заявлению Родителя.

7.4. Отчисление Ребенка оформляется приказом ГДОУ

7.5. Изменение и дополнение к договору оформляется в форме дополнительного соглашения к договору, которое вступает в силу с момента его подписания обеими сторонами.

7.6. ГДОУ и Родитель  несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение настоящего договора.

7.7. Все споры между ГДОУ и Родителем разрешаются в соответствии с гражданским законодательством РФ.

7.8. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую  силу, один экземпляр храниться в личном деле Ребенка, другой – у Родителя.
Стороны, подписавшие Договор:

	Государственное дошкольное образовательное учреждение д/с №112 комбинированного вида Фрунзенского р-на СПб 

адрес: 192281 Санкт-Петербург Дунайский пр. д.35, кор.2 
Телефон: 771-79-18 

Завед. ГДОУ д/с №112                   Миллер Л.Н.
	Родители: мать, отец (лицо их заменяющее):
Ф.И.О. __________________________________

_________________________________________
_________________________________________
Паспорт: серия ________ №________________,

кем выдан _______________________________

когда выдан ______________________________

Домашний адрес __________________________

_________________________________________
Телефон _________________________________

Подпись родителей:


 Экземпляр получен ____________________________

